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No sabado, apos
13 rodadas, a
ultima com mais
de 24 horas de
conversacoes,

a Fenaban
apresentou
proposta global
para a pauta de
reivindicacoes

da categoria,

a qual, na
esséncia, oferece
recomposicao das
perdas conforme
o INPC mais

0,6% de aumento
real de salario. O
Comando Nacional
vé chances de
aceitacao. Agora,
qguem decide é o
bancario. Paginas2 e 3
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Sindicato orienta rejeicao na Caixa

Os empregados deliberam
em assembleia que acontece
entre quinta e sexta-feira

ROSE LIMA
imprensa@bancariosbahia.org.br
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0S EMPREGADOS da Caixa avaliam em
assembleia duas propostas: uma apresentada
pela Fenaban e outra formalizada pelo banco
na tltima negocia¢do com a CEE (Comissao
Executiva dos Empregados), realizada no
sabado. As proposi¢oes serdo submetidas a
avaliagdo entre 15h de quinta-feira e 12h de
sexta-feira. E preciso atencio, pois sio duas
votacdes distintas.

Sobre a renovagio do ACT (Acordo
Coletivo de Trabalho), o Sindicato dos
Bancdrios da Bahia orienta a rejei¢ao da
proposta. O principal motivo é o Saude
Caixa. A criagdo de uma tabela progressi-
va de contribui¢do por faixa etaria quebra
o pacto intergeracional que historicamen-
te sustenta o plano, no qual trabalhadores
mais jovens contribuem para o equilibrio
do convénio e para o atendimento daque-
les que, com o passar dos anos, passam a

utilizar mais os servicos de saude.

A proposta altera de forma significati-
va as regras atuais de contribui¢do. Para
aposentados e pensionistas, a contribui-
¢do do titular passaria de 3,5% para 4,5%
da remuneracgao-base. A mensalidade por
dependente subiria de R$ 480,00 para R$
660,00. Também seria elevado de 7% para
9% o teto de comprometimento da renda
do grupo familiar. Seriam mantidas as 13
mensalidades anuais.

Na avalia¢ao do Sindicato, as mudangas
sdo um retrocesso no modelo de custeio e
atingem diretamente trabalhadores que de-
pendem do Saide Caixa para garantir as-
sisténcia a saide apds anos de contribuicao.
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Proposta do BNB é insuficiente

PARA a assembleia virtual de 24 horas
que acontece das 19h de quinta-feira até
as 19h de sexta, o Sindicato dos Banca-
rios da Bahia indica rejeicdo a dltima
contraproposta apresentada pelo BNB
com a Comissdo Nacional das Funcio-
narias e dos Funciondrios, realizada
sabado, em Sao Paulo, por considera-la
insuficiente.

Das 88 clausulas da pauta, o Banco do
Nordeste ndo deu resposta para trés temas
consideradas prioritarios, como a reclassifi-
cacdo de agéncias, aumento do teto da PLR
(Participa¢ao nos Lucros e Resultados) de
trés salarios para sete salarias e a adequagao
do custeio da Camed com base na CGPAR
52, a qual estabelece que o patrocinador as-
suma até 70% do plano de sadde.

A contraproposta do banco para 2026
e 2027 mantém a regra que permite desti-
nar até 48% dos dividendos e JCP (Juros
sobre Capital Proprio) para a PLR. A pre-
servacdo evita a perda de uma conquis-
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ta obtida pelos trabalhadores em 2024 e
mantém um mecanismo de participagdo
nos resultados vinculado a distribuic¢do
de dividendos e JCP.

A proposta assegura ainda as condi¢oes
previstas na negociagdo com a Fenaban: o
moédulo com distribuigdo de até 9% do lu-
cro liquido mediante o cumprimento das
metas estabelecidas, e 0 modulo de metas
sociais, com distribuicdo de até 3% do lu-
cro liquido, também condicionada ao aten-
dimento das metas.

Ficou definido o encaminhamento da
proposta de revisao do Plano de Cargos e
Remuneragéo, construida de forma pari-
taria entre o banco e a representacdo dos
trabalhadores. A revisio atende a uma
reivindicacdo histdrica dos funcionarios.
Também sera criada uma mesa temadtica
para discutir a revisio do Plano de Fun-
¢oes, abrindo espaco para o debate sobre
distorc¢des e critérios do modelo atualmen-
te adotado. (*Matéria completa no site)

Diretor do Sindicato, Erico de Jesus, questiona proposta da Caixa na mesa

Nao para por ai. A proposta também exclui
os dependentes indiretos, inclusive filhos
entre 21 e 27 anos, do teto familiar. A dife-
renciacdo atualmente existente entre as fai-
xas de 21 a 24 e de 24 a 27 anos seria elimi-
nada. Todos os usudrios teriam ainda uma
cobranca minima de R$ 50,00.

Outro ponto de impacto é a copartici-
pac¢ao. Consultas por telemedicina seriam
isentas, assim como internacgdes e trata-
mentos oncologicos. Por outro lado, a con-
sulta em pronto-socorro teria o valor ele-
vado de R$ 75,00 para R$ 150,00. O limite
anual de coparticipagdo por grupo familiar
passaria de R$ 3.600,00 para R$ 4.800,00.

*Matéria completa no site

(" EDITAL DE CONVOCAGAODE )
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Bancarios da Bahia, inscrito no
CNPJ/MF sob o namero: 15.245.095/0001-80,
Registro Sindical nimero: 100.085.15147-1, situado
na Avenida Sete de Setembro, 1001, Mercés, Salvador,
Bahia, CEP 40060-000, por seu presidente abaixo
assinado, convoca todos os bancarios e bancarias,
dos bancos publicos e privados, socios e ndo sdcios,
da base territorial desta entidade, para participarem
da Plenaria presencial, para esclarecimentos das
propostas abaixo listadas, que acontecera no dia 03
de setembro de 2026, as 18h no Ginasio de Esportes
dos Bancdrios da Bahia, localizado na Ladeira dos
Aflitos, n-60, Centro. Apds o debate, terd inicio a
Assembleia Geral de forma remota/virtual, cujas
informagdes estardo dispostas no site da entidade:
www.bancariosbahia.org.br, e a votagdo se dard
através da plataforma: votar.selfapp.com.br a partir
das 19h do dia 03 de setembro de 2026 até as 12h do
dia 04 de setembro de 2026, com o objetivo de
apreciarem e deliberarem sobre a seguinte pauta:
Avaliagdo da proposta da Fenaban para renovagio
da Convengdo Coletiva de Trabalho 2026-2028
Avaliagao das Propostas para renovagao dos Acordos
coletivos dos respectivos Bancos Publicos 2026-2028
Em caso de rejeigio das propostas dos itens 1 e 2,
possibilidade de deflagragdo de greve por tempo
indeterminado, a partir de 00h do dia 08.09.2026;

Salvador , Bahia, 31 de agosto de 2026

Elder Fontes Perez
Presidente em Exercicio
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Decisao comeca quinta-feira

Quinta-feira, 18h, tem
plenaria presencial, no
Ginasio de Esportes
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0S BANCARIOS tém uma de-
cisdo importante pela frente.
A proposta apresentada pela
Fenaban (Federacdo Nacional
dos Bancos), apds mais de 24
horas de negociagdes ininter-
ruptas na 132 rodada, sera sub-
metida a avaliagdo da categoria
nas assembleias que acontecem
das 19h de quinta-feira as 12h
de sexta-feira. Antes, o Sindi-
cato dos Bancédrios da Bahia
realiza plendria presencial, as
18h, no Ginasio de Esportes,
Ladeira dos Aflitos.

Embora nio contemple todas
as reivindicacdes, a proposta re-
une avangos importantes dian-
te de uma campanha salarial
marcada por um cendrio extre-
mamente complexo. Apds 13
rodadas de negociagdes ao lon-
go de quase dois meses, os ban-
cos chegaram ao fim do proces-

Depois de 13 rodadas exaustivas, Fenaban apresenta proposta a categoria

so propondo reposi¢do integral
da inflagdo (INPC) mais 0,6%
de aumento real em 2026 e 2027.

O reajuste tera impacto so-

bre salarios, vales alimentagao
e refei¢do, auxilio-creche/baba
e PLR, tanto na parcela basi-
ca quanto na adicional. Entre

PRINCIPAIS CLAUSULAS DA PROPOSTA DA FENABAN
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€3 INFLAGAD (INPC) MALS 0,6% DE AUMENTD REAL
ﬂ INPC MAIS 0,6% DE AUMENTD REAL
@) IMPC MAIS 0,6% DE AUMEMTO REAL

€ INPC MAIS 0,6% DE AUMENTD REAL

MANUTENCAD E AMPLIACAD DE COMPROMISS0S
RELACIONADOS A IGUALDADE E INCLUSAD

'u Regras de transparéncia e limites para o
manitoramento digital. direito 3 desconexio

@ Participacda dos sindicatos no Programa de
Gerenciamento de Riscos Prlcossacials, madidas
de combate ne assidio praticado por clientes

os avangos apresentados estao
também clausulas sociais re-
lacionadas a saude e as condi-
¢oes de trabalho. A proposta
prevé a participacdo dos sindi-
catos no Programa de Geren-
ciamento de Riscos Psicosso-
ciais, medidas de combate ao
assédio praticado por clientes,
regras de transparéncia e limi-
tes para o monitoramento di-
gital e direito a desconexdo.

Também estd previsto o
abono do dia de paralisacido
em 20 de agosto para as ba-
ses que aprovarem a propos-
ta. Outro ponto é a criagdo de
um programa de indenizagao,
qualificagdo e recolocag¢io pro-
fissional para trabalhadores
demitidos em razdo do fecha-
mento de agéncias.

O tema ¢ especialmente re-
levante diante do processo
acelerado de redugdo da es-
trutura fisica dos bancos. En-
tre janeiro de 2015 e maio de
2026, foram fechadas 9,5 mil
agéncias. Somente no primei-
ro semestre deste ano, foram
669 encerramentos entre os
maiores bancos do pais.

Decisao exige responsabilidade

A PROPOSTA da Fenaban che-
ga as assembleias depois de uma
negociacao dificil, que envolveu
13 rodadas. Ao longo desse pe-
riodo, os bancos tentaram im-
por reajustes abaixo da inflagao,
retirar direitos, congelar verbas,
dividir a categoria e enfraque-
cer a mesa Unica de negociagao.

O Sindicato dos Bancarios da
Bahia e a Federacdo dos Bancé-
rios da Bahia e Sergipe avaliam
que a proposta poderia avangar
mais. A posi¢do defendida era
pela continuidade das negocia-
¢des, especialmente conside-
rando a capacidade econdémica
dos bancos e a forca demonstra-
da pela categoria na campanha.

Ao mesmo tempo, a decisido
sobre os proximos passos pre-
cisa considerar o atual cena-
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rio das relacdes trabalhistas.
O fim do principio da ultrati-
vidade, retirado pela reforma
trabalhista do governo Temer,
alterou profundamente as
condigbes das negociagdes co-
letivas. Antes, as cldusulas de
um acordo ou convengio per-
maneciam validas até a assi-
natura de um novo. Hoje, essa
garantia nao existe.

Isso torna ainda mais deli-
cada qualquer decisdo de rup-

tura das negociagdes. Uma
greve exige disposicao de luta,
mas também unidade, mobi-
lizacdo e condi¢bes concretas
para ser sustentada. Exige, so-
bretudo, responsabilidade so-
bre as consequéncias de uma
decisdo que sera tomada em
nome de toda a categoria.

Depois de uma avaliagdo
prolongada, o Comando Na-
cional dos Bancdrios decidiu,
por maioria, indicar a apro-
vagdo da proposta nas assem-
bleias. O Sindicato dos Ban-
cérios da Bahia e a Federagdo
dos Bancarios da Bahia e Ser-
gipe respeitam a decisdo e se-
guirdo a maioria.

A posi¢ao nao significa con-
siderar a proposta ideal. Signifi-
ca reconhecer que a campanha

g2) Quinta-feira (03/09), das 19h

salarial é nacional, que a decisao
precisa ser construida coletiva-
mente e que os principios demo-
craticos devem prevalecer tam-
bém quando o resultado nio
corresponde integralmente a po-
sicdo de uma entidade.

Plenaria:

Quinta-feira (03/09), as 18h,
presencialmente no Ginasio

Assembleia:

ate

&2 Sexta-feira (04/09), as 19h.

Orientacao do Sindicato

FENABAN - APROVACAO

CAIXA - REJEICAO

BNB - REJEICAO

BB - NEGOCIACAO AINDA EM CURSO
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Semana decisiva. Proposta
entra na pauta do Senado.
Pressao precisa aumentar
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TRABALHADORES de diversas cida-
des brasileiras foram as ruas no ultimo
domingo (30/08) para defender o fim
da escala 6x1 e a redugdo da jornada de
trabalho para 40 horas semanais, sem di-
minuicdo dos salarios. A mobiliza¢io
reuniu centrais sindicais, sindicatos,
movimentos sociais e estudantes e ocor-
reu as vésperas de uma semana decisiva
para a discussdo da proposta no Senado.
As manifestagdes foram realizadas
em cidades como Sao Paulo, Salvador,
Rio de Janeiro, Curitiba, Fortaleza, Goi-
ania, Belém e Sao Luis. Os trabalhado-

Muita definigoes
no Congresso

A SEMANA comeca com expectativa no
Congresso Nacional, onde entram em anélise
duas pautas de relevincia para os brasileiros:
o fim da escala 6x1 e a isengdo de impostos
para compras de até US$ 50,00 em platafor-
mas digitais, a chamada “taxa das blusinhas”.
As duas propostas tém impacto direto no bol-
so e na qualidade de vida da populagio, es-
pecialmente para quem possui menor renda.
No caso da escala 6x1, o texto prevé dois
dias de repouso semanal remunerado, sem
reducio salarial. A proposta também es-
tabelece reducao gradual da jornada: dois
meses apos a promulgacao, passa das atuais
44 para 42 horas semanais e, um ano de-
pois, chega definitivamente as 40 horas.

res defendem que a redugdo da jornada
garanta mais tempo para descanso, con-
vivéncia familiar, estudos, lazer e outras
atividades além do trabalho.

A proposta que prevé a jornada de até 40
horas semanais, distribuida em cinco dias
de trabalho e dois de descanso, deve avan-
car na Comissdo de Constituicdo e Justica
do Senado nesta semana. As centrais sin-
dicais prometem intensificar a pressao so-
bre os parlamentares, com mobilizagdes
nas ruas e nos gabinetes, para tentar ga-

rantir a aprova¢ao da medida.
MANOEL PORTO
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Cartola e Ressaca
vencem no Society

A ABERTURA do Campeonato de Futebol So-
ciety dos Bancarios movimentou o campo da
Asbac, sabado. A competicao ja comegou com
goleada do Cartola, que marcou 6 seis gols. O
adversdrio, Ma-
rula, balangou a
rede apenas uma
vez. Na partida
seguinte, mais ==
emogio. O pla- |
car ndo foi tdo |
elastico, mas ti- f
rou o folego e 0 =
Ressaca derro- _ e
tou o Elite por 3 EEEEESNEI

a0.56 emogao. Partidas acirradas na Asbac
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REVERSO MIDIATICO No libera-
lismo, o papel da midia é servir como
freio e contrapeso aos abusos dos pode-
res estatal e economico. Mas, no Brasil
da degeneragdo ultraliberal bolsona-
rista, os meios de comunicacdo atuam
como facilitadores da captura do Es-
tado pelas grandes corporagoes, espe-
cialmente o sistema financeiro e o agro.
Operam na contramio dos interesses
do povo, do pais e da democracia.

HISTORICO GOLPISTA A Globo
dizer “ndo hd nada do que se descul-
par”, em resposta a cobranga de Lula
sobre a cumplicidade com os crimes da
Lava Jato, causa indignagdo e revolta
por ndo ser papel da midia manipular
a informagdo com interesse politico-
-eleitoral. Mas, ndo chega a surpreen-
der devido o histérico da emissora, de
conivéncia com golpes contra a demo-
cracia e o povo brasileiro.

CRIMES GRAVISSIMOS Para a
Globo, que apoiou e enriqueceu com
a ditadura civil-militar (1964-1985), se
calou perante a tortura e assassinatos
politicos, foi comparsa da delinquen-
te Republica de Curitiba, protagonista
da farsa do impeachment e endossou a
prisao ilegal de Lula, pedir desculpa é
muito pouco diante dos agraves crimes
de imprensa cometidos. Deveria ter a
concessdo cassada.

CONVERSA FIADA “O Brasil nio
vai quebrar. Em 1962, a manchete era
que o 13° saldrio ia quebrar o pais.
Quando reduziu de 48 para 44 tam-
bém o Brasil ia quebrar. Essa histéria
de quebrar o Brasil é antiga”. Do sena-
dor Omar Aziz (PSD-AM), relator no
Senado da PEC do fim da escala 6x1 e
da reduc¢ao da jornada de trabalho de
44 para 40 horas semanais. Boa pers-
pectiva de aprovagao.

ELASTICA GOLEADA Se for com-
parar o que cada um fez pelo Brasil e
os brasileiros, Lula da uma goleada
elastica em Flavio Bolsonaro. O pre-
sidente tem no curriculo Samu, Bolsa
Familia, Minha Casa, Minha Vida,
remédio gratuito, isen¢ao de IR para
até R$ 5 mil/més e agora a perspectiva
de fim da 6x1. O presidenciavel do PL
é conhecido pela rachadinha, Banco
Master, Dark Horse e tarifaco.



