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CAMPANHA SALARIAL

Está chegando a 
hora da Corrida 
dos Bancários

Mulheres são
maioria entre
o eleitorado
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Presidente em exercício Elder Perez

Paralisação hoje
amplia a pressão 
Os bancários fazem 
paralisação nacional de 
advertência hoje e se 
a Fenaban continuar 
enrolando no processo 
negocial os trabalhadores 
não hesitarão em partir 
para a greve por tempo 
indeterminado, com a 
suspensão da produção. 

Na segunda-feira tem 
nova negociação. A 
mobilização começa a 
apresentar resultados 
concretos. A disposição 
demonstrada pela 
categoria de ir até às 
últimas consequências fez 
os bancos recuarem na 
proposta imoral de corte 
de direitos. Página 3

A campanha salarial dos bancários 
começa a ganhar novos rumos, saindo 
das conversas nas agências para as ruas 
com paralisação por 24 horas. Bancos 
precisam apresentar proposta, já
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Entrega dos kits será
amanhã e sábado. Já
a largada ocorre 6h30
ANA FERNANDES
imprensa@bancariosbahia.org.br

Dia de correr e celebrar 
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MANOEL PORTO

DOMINGO é dia de acordar 
cedo, colocar o tênis adequado, 
conferir o número do peito e 
soltar as pernas na 28ª Corrida 
dos Bancários. Em meio a uma 
campanha salarial exaustiva, a 
prova é uma ótima oportuni-
dade para relaxar, encontrar os 
amigos, cuidar da saúde e prati-
car atividade física.

A orla da Boca do Rio vai se 
transformar em pista para quem 

EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

O Sindicato dos Bancários da Bahia inscrito no CNPJ/MF sob o 
número do CNPJ: 15.245.095/0001-80, Registro Sindical número: 
100.085.15147-1, situado na Avenida Sete de Setembro, 1001, Mercês, 
Salvador, Bahia, CEP 40020-450, por seu presidente abaixo assina-
do, convoca todos os bancários, sócios e não sócios, da base territo-
rial deste sindicato, que prestam serviço para o Banco Safra S/A, para 
participarem da Assembleia Geral Extraordinária Específica que se 
realizará de forma remota/virtual durante o período das 09:00 horas 
até às 18:00 horas, do dia 21 de agosto de 2026 e a votação será atra-
vés do link: votar.selfapp.com.br do mesmo dia, na forma disposta no 
site: www.bancariosbahia.org.br, onde estarão disponíveis todas as 
informações necessárias para a deliberação acerca da aprovação dos 
seguintes Acordos Coletivos de Trabalho: ACT SAFRAPAY - Reno-
vação por 02 anos, a fim de estabelecer a jornada de trabalho e iden-
tificação de cargo (Executivo de Contas) como função de confiança; 
ACT GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO - GERENTES - Renovação por 
02 anos, a fim de dispor sobre a jornada de trabalho e pagamento da 
gratificação de função; ACT SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNI-
CO DE CONTROLE DE JORNADA - Renovação por 02 anos, a fim 
de reconhecer o Sistema de Ponto Eletrônico, inclusive nos termos da 
Portaria 671/21; ACT - COMPENSAÇÃO DE JORNADA – REGIME 
ESPECIAL - Renovação por 02 anos, para estabelecer sistema de ban-
co de horas; ACT TERMO DE QUITAÇÃO + Anexo – Renovação 
com vigência por 02 anos, para estabelecer fluxo operacional para va-
lidar a quitação semestral das horas anotadas no sistema de ponto e 
pagas em folha de pagamento, sendo que esse acordo é acompanhado 
de Anexo com Fluxo, e ainda um Modelo de Termo de Quitação Indi-
vidual a serem celebrados com o Banco Safra S/A.

Salvador, Bahia, 18 de agosto de 2026.
Elder Fontes Perez

Presidente em Exercício

encara o desafio nos 5 km ou 10 
km. A largada acontece às 6h30, 
nas proximidades da antiga sede 
de praia do Esporte Clube Bahia. 

A entrega dos kits acontece 
nesta sexta-feira, das 10h30 às 
17h, e no sábado, das 9h às 16h, 
no Ginásio de Esportes, Ladeira 
dos Aflitos. Depois de pegar o 
material, é só deixar tudo pron-
to para o grande dia.

Na prova, tem quem vai bus-
car baixar o tempo, quem só 
quer completar os primeiros 5 

km e quem está de olho nos 10 
km. Mas, para alguns, o simples 
fato de correr, encontrar a gale-
ra e cruzar a linha de chegada 
já é motivo suficiente para co-
memorar. Saúde, lazer, desafios, 
reencontros e celebração. Assim 
é a corrida, realizada em home-
nagem ao Dia do Bancário, 28 
de agosto. 

EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

O Sindicato dos Bancários da Bahia inscrito no CNPJ/MF 
sob o número do CNPJ: 15.245.095/0001-80, Registro Sindical 
número: 100.085.15147-1, situado na Avenida Sete de Setembro, 
1001, Mercês, Salvador, Bahia, CEP 40020-450, por seu presi-
dente abaixo assinado, convoca todos os bancários, sócios e não 
sócios, da base territorial deste sindicato, que prestam serviço 
para o Safra Crédito, Financiamento e Investimento S/A., para 
participarem da Assembleia Geral Extraordinária Específica 
que se realizará de forma remota/virtual durante o período das 
09:00 horas até às 18:00 horas do dia 21 de agosto de 2026 e a vo-
tação será através do link: votar.selfapp.com.br do mesmo dia, 
na forma disposta no site: www.bancariosbahia.org.br, onde es-
tarão disponíveis todas as informações necessárias para a deli-
beração acerca da aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho 
Jornada Especial de Trabalho – Financeira Safra - Renovação 
por 02 anos, para estabelecer jornada de trabalho com escala de 
revezamento, valor adicional unitário de R$ 140,00 (represen-
tando reajuste de mais de 11% comparado ao acordo anterior) e 
garantia de descanso em um final de semana cheio por mês e ga-
rantia de recebimento de vale refeição correspondente a 26 dias 
no mês, a ser celebrado com a SAFRA CRÉDITO, FINANCIA-
MENTO E INVESTIMENTO S/A.

Salvador, Bahia, 18 de agosto de 2026.
Elder Fontes Perez

Presidente em Exercício

Atletas estão 
em contagem 
regressiva 
para a corrida, 
que acontece 
no domingo. 
A largada é 
às 6h30. Se 
ligue para 
não perder o 
horário
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Bancos voltam atrás 
e retiram propostas 

que cortavam direitos

Sob pressão, a
Fenaban recua 

ANA BEATRIZ LEAL 
imprensa@bancariosbahia.org.br

Comando Nacional dos Bancários 
pressiona, apresenta dados da 
mobilização e a Fenaban sente a força

BANCÁRIOS de todo o país 
paralisam as atividades por 24 
horas hoje, para pressionar os 
bancos a apresentarem uma 
proposta justa, que contemple 
as reivindicações da campa-
nha salarial. A mobilização foi 
aprovada por quase 50 mil ban-
cários.

A forte adesão às plenárias 
e assembleias realizadas na se-
gunda-feira, inclusive, foi deci-
siva para fazer a Fenaban recu-
ar, durante a oitava rodada de 
negociação, na terça-feira. Logo 
no início da reunião, o Co-
mando Nacional dos Bancários 

apresentou os resultados das as-
sembleias, que terminaram com 
a rejeição da proposta dos ban-
cos por 97% dos votos.

A Fenaban sentiu a pressão e 
recuou em pontos que vinham 
sendo apresentados, como o 
congelamento do piso de in-
gresso dos novos bancários e 
os reajustes diferenciados para 
três faixas salariais. No entanto, 
tentou condicionar a realização 
de uma nova rodada à suspen-
são da paralisação de hoje. Pro-
posta negada pelo Comando.

O presidente do Sindicato 
dos Bancários da Bahia, Elder 
Perez, destaca que o resulta-
do demonstra a força da uni-
dade construída pela categoria. 
Diante da pressão, a Fenaban 
informou que precisa consultar 
as demais instituições que inte-
gram a Federação antes de apre-
sentar uma nova proposta.

Negociação 
segunda 

SEGUNDO os representantes 
dos bancos, além das cinco 
maiores instituições presen-
tes à mesa de negociação, a 
Fenaban reúne cerca de 170 
empresas. Uma reunião com o 
conjunto das organizações foi 
marcada para amanhã, com o 
objetivo de discutir a constru-
ção de uma proposta.

E na segunda-feira, a partir 
das 10h, o Comando e a Fenaban 
voltam à mesa para a nona roda-
da de negociação. Até lá, a orien-
tação é manter a mobilização. 

PLR do BNB sob risco 
TERMINOU por volta das 22h 
de terça-feira e sem qualquer 
avanço mais uma rodada de 
negociação entre a CNFBNB 
(Comissão Nacional dos Fun-
cionários do BNB) e a direção 
do banco.  Assim, continua sob 
risco o modelo da PLR (Partici-
pação nos Lucros e Resultados) 
conquistado pelos funcionários 
nos últimos dois anos.

A expectativa era de que a di-
reção da empresa apresentasse 
alguma novidade, depois da di-
vulgação do lucro semestral, de 
R$ 1,1 bilhão. No entanto, a si-
tuação permanece a mesma, ou 
seja, a excepcionalidade que per-
mitiu a distribuição de até 48% 
dos dividendos e Juros sobre Ca-
pital Próprio aos acionistas ain-
da não foi autorizada para 2026.

Na prática, sem a liberação, a 
Participação nos Lucros e Resul-

tados pode voltar aos moldes de 
2023. Uma simulação do movi-
mento sindical baseada no lucro 
de 2025 aponta que o retorno ao 
antigo limite pode provocar re-
dução de mais de R$ 105 milhões 
no valor destinado aos funcioná-
rios, queda estimada de 34,8%.

A diretora do Sindicato dos 
Bancários da Bahia, Jeane Mar-
ques, participou da negociação 
desta terça-feira. A rodada será 
retomada no dia 26 de agosto. 
Até lá, a orientação é ampliar a 
mobilização.  

Mais uma negociação com o BNB termina em decepção. Tem de mobilizar



o bancário4 •  www.bancariosbahia.org.br  Salvador, quinta-feira, 20.08.2026

SAQUE

ELEIÇÕES 2026

Elas são a maioria do 
eleitorado brasileiro, mas

minoria em espaço de poder
ANA BEATRIZ LEAL
imprensa@bancariosbahia.org.br

Mulheres votam e
homens mandam 

LOGO no momento em que as mulheres são 
maioria nas urnas, o voto feminino volta a 
ser atacado pela extrema direita bolsonaris-
ta. Não por coincidência, obviamente. Nas 
eleições de outubro, quase 84 milhões de 
mulheres poderão votar. Elas são 52,84% 
do eleitorado brasileiro, de acordo com o 
TSE (Tribunal Superior Eleitoral).

Apesar de serem maioria, a representati-
vidade no poder ainda é pequena. As mulhe-

res representam somente 34,8% dos registros 
apresentados para as eleições. Apenas 7.138 
candidatas entre 20.501 nomes.

Distância grande também quando se olha 
a configuração atual. Atualmente, as mulhe-
res são 91 entre os 513 integrantes da Câma-
ra dos Deputados, o equivalente a 17,7%. No 
Senado, ocupam 15 das 81 cadeiras (18,5%).

Ao olhar os números, fica claro que o 
direito à participação das mulheres na 
vida política deve ser reforçado e todo ata-
que, combatido. É inadmissível que, após 
94 anos, o voto feminino seja deslegiti-
mado por uma extrema direita machista 
e conservadora. A população brasileira 
precisa ficar atenta aos falsos discursos, 
que ganham cada vez mais espaço nas re-
des sociais, infelizmente. 

NOVA LEGISLAÇÃO  O caso do 
blogueiro Luís Pablo, que usava infor-
mações confidenciais para atacar o mi-
nistro Flávio Dino, do STF, com inte-
resses políticos, recoloca na ordem do 
dia da sociedade a discussão sobre os 
limites legais, a função do jornalismo 
e da mídia, de modo geral, em uma de-
mocracia constitucional. É preponde-
rante uma nova legislação, a realidade 
mudou radicalmente.

SAÍDA DEMOCRÁTICA  As big te-
chs, que Flávio Bolsonaro tanto defende, 
com o falso argumento de “liberdade 
de expressão”, são as responsáveis pela 
proliferação de blogueiros desprepara-
dos para lidar com área tão estratégica 
como é hoje a comunicação de massa, 
desprovidos dos mais elementares valo-
res republicanos, incapazes de tratar a 
informação como bem público. A saída 
democrática e a regulação.

APOIO RELEVANTE  Agora com 
apoio dos ministros Alexandre de 
Moraes e Flávio Dino, o resgate da 
obrigatoriedade do registro profissio-
nal para o exercício do jornalismo, ex-
tinto pelo próprio STF, é uma luta an-
tiga da Fenaj (Federação Nacional dos 
Jornalistas). A exigência, sem dúvida 
alguma, fortalece, e muito, o esforço 
nacional de combate e prevenção às 
fake news. Bem-vindo.

PARA RELEMBRAR  A cassação 
da exigência do diploma de nível su-
perior e da obrigatoriedade do registro 
profissional para o exercício do jorna-
lismo ocorreu em novembro de 2006, 
monocraticamente, pelo ministro Gil-
mar Mendes, e foi confirmada pelo 
pleno do STF em junho de 2009. O 
único voto contra foi de Marco Aurélio 
Mello. A decisão favoreceu as grandes 
corporações midiáticas.

CONSELHO AJUDARIA  Mais do 
que a volta da exigência do diploma 
de nível superior e a obrigatoriedade 
do registro profissional para o exercí-
cio do jornalismo, a triste realidade, 
marcada por fake news em massa, ne-
gacionismo e vale tudo, degradações 
geradas pelas big techs, exige a criação 
do Conselho Nacional de Comunica-
ção, com caráter deliberativo e nor-
mativo. A hora é esta.

Alimentação dos aposentados 
O SINDICATO dos Bancários da Bahia, atra-
vés das diretorias de AposentAção e Jurídico, 
em parceria com o escritório da advogada 
Mariana Lemos, realiza, até amanhã, aten-
dimento especializado em Previdência Social 
para bancários aposentados há, no máximo, 
10 anos. A orientação é voltada para quem 
busca avaliar judicialmente a possibilidade de 
revisão no benefício do vale-alimentação.

O atendimento acontece na sede do Sin-
dicato, das 9h às 12h e das 14h às 17h. A 
ação busca analisar a possibilidade de in-
cluir, no histórico de contribuições, possí-
veis perdas nos valores recebidos, com ob-
jetivo de solicitar judicialmente o aumento 

do benefício e o pagamento de retroativos, 
desde a concessão da aposentadoria, respei-
tando a prescrição quinquenal.

Para a consulta, é necessário apresentar 
procuração/contrato, RG ou CNH, compro-
vante de residência, carta de concessão da 
aposentadoria, CNIS e cópia do processo ad-
ministrativo de aposentadoria, todos em PDF, 
conforme orientações anexas ao comunicado.

Também devem ser solicitadas as fichas 
financeiras a partir de 1994 e o relatório de 
vales-alimentação/cesta, a partir do mesmo 
ano, com os respectivos valores de coparti-
cipação, junto ao RH da empresa em que o 
bancário trabalhou. 


