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m CAMPANHA SALARIAL
Semana de negociacdes

A semana reserva mais uma rodada hoje os entendimentos
acontecimentos de negociacao serao com o
importantes para 0s com a Fenaban, Santander. Na sexta-
rumos da campanha  para discutir pontos feira sera a vez de
salarial. Na quinta-feira, como igualdade de conversagoes com as
o Comando Nacional  oportunidades e direcOes da Caixa e do
dos Bancarios tem seguranga, enquanto  Banco do Brasil. pagina 3
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Debate na Camara pode
garantir direito retirado
pela reforma trabalhista

ANA BEATRIZ LEAL
imprensa@bancariosbahia.org.br
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EM MEIO a campanha salarial dos banca-
rios, um debate urgente e pertinente chega
a Camara dos Deputados: a volta da ultra-

tividade as normas
coletivas. Vedado
pela famigerada re-
forma trabalhista de
Temer, aprovada em
2017, o mecanismo
garantia a continui-
dade das clausulas de
convengoes e acordos
coletivos até a assina-
tura de outro.

A audiéncia publi-
ca que discute o PL
3015/2025, conheci-
do como “Lei da Ga-
rantia dos Direitos”,
acontece na terca-fei-

ra, as 10h, na Camara. A proposta é de au-
toria da deputada federal Erika Kokay (PT-
-DEF), requerente da atividade.

O projeto de lei foi apresentado a par-
tir da demanda da categoria bancaria e o
momento do debate é estratégico. A me-

dida é fundamental. Mas, vale ressaltar
que ndo substitui a negociagdo. E uma
protecdo trabalhista para que os patroes
nao usem o fim do prazo do acordo para
pressionar pela retirada de direitos.

Ultratividade é uma protecéo trabalhista para impedir pressao de empresas

Escala 5x2 fortalece economia

NO BRASIL, 72% das empresas que ado-
taram a escala 5x2 registraram aumento
de receita, aponta o0 MTE (Ministério do

Trabalho e Emprego).

a redugdo da jornada de trabalho pode tra-
zer beneficios tanto para os trabalhadores
quanto para os empregadores.

O estudo mostra ainda que 66,8% dos vin-
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culos formais (29,7 milhoes de pessoas) estio
na jornada de cinco dias de trabalho e dois
de descanso. Entre as empresas pesquisadas,
44% informaram melhora no cumprimento
de prazos e aumento da produtividade.
Outro resultado destacado é o impacto
nos custos, considerado baixo. A folha de
pagamento teve alta média de 4,7%, per-

centual compensado pelos
‘ lganhos de eficiéncia, me-
ﬂl'rl

O dado reforga que
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lhor organizag¢do do traba-
lho e crescimento da receita
das empresas.

Os numeros fortalecem o
debate sobre a redugéo da jor-
nada semanal para 40 horas e
o fim da escala 6x1, bandeiras
defendidas pelo movimento
sindical. A avaliagdo é de que
avalorizagdo dos trabalhado-
res pode caminhar junto com
o crescimento econdmico e o
aumento da competitividade
das empresas.
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¢® TEMAS & DEBATES

A familicia e o tariflavio |l

Alvaro Gomes*

A familia Bolsonaro tem defendido
junto ao governo norte-americano medi-
das que prejudicam o Brasil, como a im-
posicdo de tarifas elevadas sobre produtos
brasileiros, e a classificacio do Comando
Vermelho (CV) e do Primeiro Comando
da Capital (PCC) como organizacdes ter-
roristas, deixando de fora as milicias, que
também exercem forte poder criminoso
em diversas regides do pais.

O fato de as milicias néo terem sido in-
cluidas nesse pedido revela uma contra-
dicdo. Além de defenderem medidas que
podem ampliar a interferéncia dos Esta-
dos Unidos em assuntos internos do Brasil,
preservam as milicias dessa classificagdo, o
que, em tese, pode favorecer seu fortaleci-
mento na disputa por territorios.

A relacdo da familia Bolsonaro com in-
tegrantes das milicias tem sido objeto de
amplo debate publico. Um dos casos mais
conhecidos envolve Adriano da Nobrega,
fundador do escritério do crime e um dos
principais lideres das milicias. Morto na
Bahia em uma operagio policial, sua morte
levanta a hipdtese de “queima de arquivo”.
Adriano foi homenageado por Flavio Bol-
sonaro quando era deputado estadual, e fa-
miliares seus trabalharam no gabinete do
entdo parlamentar.

Os dados sobre o controle territorial
na regido metropolitana do Rio de Janei-
ro mostram mudangas importantes. Se-
gundo o Mapa Histdrico dos Grupos Ar-
mados (2025), as milicias passaram de 33
km?, em 2007, para 162 km?, em 2020, re-
cuando para 136 km? em 2024. J4 o Co-
mando Vermelho ampliou sua area de
103 km? para 141 km® no mesmo periodo,
chegando a 150 km® em 2024 e voltando
a superar as milicias em extensio terri-
torial. Apesar da redugdo recente, entre
2007 e 2024 as milicias registraram cres-
cimento de aproximadamente 312% em
sua area de dominio, enquanto o Coman-
do Vermelho expandiu cerca de 45%.

Classificar organizagdes criminosas
como terroristas pode abrir espago para
a adogdo de sang¢oes unilaterais pelos Es-
tados Unidos, com reflexos sobre a sobe-
rania brasileira. Organizagdes terroris-
tas sdo movidas pela politica, ideologia,
religido e atos que provocam panico na
populagédo. Ja o PCC e o Comando Ver-
melho sdo organizag¢des criminosas que
visam principalmente o lucro e o controle
de mercados ilegais. Enquadra-las como
organizagdes terroristas é s6 um motivo
para a interven¢do dos Estados Unidos no
Brasil. Efetivamente, ndo combate o cri-
me organizado.

*Alvaro Gomes é diretor do Sindicato dos
Bancarios da Bahia e presidente do IAPAZ
Texto com, no méaximo, 1.900 caracteres
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O SINDICATO dos Bancarios
da Bahia e a Federagdo da
Bahia e de Sergipe mantém
o ritmo intenso de mobili-
zagdo durante a campanha
salarial. Com as negociagdes
em andamento, os diretores
seguem percorrendo as agén-
cias para dialogar diariamen-
te com os bancérios e com a
populacgao sobre as principais
reivindicagdes da categoria.
Hoje, a caravana pas-
sa por Dias d’Avila. Ama-
nha, a mobilizagdo chega
ao Santander da Avenida
Tancredo Neves, em Salva-

\_

Diretores do Sindicato e Federacao conscientizam clientes e bancérios

Nas agéncias, com forca total

dor, e, na quinta-feira, sera
a vez do Itaud Pituba.
Durante as visitas, os di-
retores alertam para proble-
mas como a sobrecarga de
trabalho, o adoecimento, fe-
chamento de agéncias, de-
missdes, inseguranga e OS
prejuizos causados aos clien-
tes pela reducao do quadro
de pessoal. As mobilizacdes
também reforcam a impor-
tancia da participagdo da ca-
tegoria para fortalecer a cam-
panha salarial e garantir um
acordo coletivo que assegure
direitos e traga avancos.
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CAMPANHA SALARIAL n
SanNcario
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Mobilizagao e unidade
s&o fundamentais para
conquistar bom acordo

ANA FERNANDES
imprensa@bancariosbahia.org.br
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A CAMPANHA salarial é o
ponto maximo da mobilizagao
da categoria. O bancdrio estd
atento as movimentagdes do
Sindicato, de olho nas agendas,
resultados das negociagoes e,
mais do que isto, consciente de
que s6 com unidade é possivel
arrancar avan¢os dos bancos.
Nesta semana, algumas roda-
das estdo agendadas.

Hoje, a COE (Comis-
sao de Organiza¢do dos
Empregados) e a diregdo
do Santander realizam a
primeira negocia¢do so-
bre a pauta especifica.

Igualdade de oportu-
nidades, endividamento
e monitoramento sio o0s
temas da terceira negocia-
¢do com a Fenaban (Fede-
racdo Nacional dos Ban-

msmmmm= Negociacao com BNB no dia

A TERCEIRA negociagdo com
o BNB acontece no dia 23, em
Fortaleza, quando o Coman-
do Nacional dos Bancérios e
a CNFBNB (Comissiao Nacio-
nal dos Funciondrios do BNB)
iniciam o debate das cldusulas
econdmicas. A expectativa é de
que o banco apresente avangos
nas demandas discutidas nas
reunides anteriores.

Na segunda rodada, na alti-
ma semana, um dos pontos de
preocupacio foi a PLR (Partici-
pacdo nos Lucros e Resultados).
A diregdo da empresa informou

que ainda nio tem autorizagdo
para manter a excepcionalidade
que permitiu, em 2024 e 2025, a
distribuicdo de até 48% dos di-
videndos e juros sobre capital

proprio aos empregados.

A representagdo dos traba-
lhadores reagiu e disse que nao
aceitard retrocesso. Em pauta
ainda, o PCR (Plano de Cargos

Representantes dos funcionarios reforgam que ndo aceitam retrocessos

O e
Nna luta

cos). O encontro acontece na
quinta-feira, em Sdo Paulo.

Na sexta-feira, negociagao
em dose dupla. As representa-
¢oes dos funciondrios do BB e
da Caixa voltam a mesa para
a segunda rodada com as di-
recdes dos respectivos bancos
em busca da renovacgido dos
acordos especificos.

Enquanto os debates, o Sin-
dicato mantém as visitas as
agéncias para ampliar a mobili-
zagdo e o engajamento da cate-
goria. Para além disto, a conver-
sa com a clientela é importante.
A populagdo também é vitima
da ganancia dos bancos.

e Remunera¢do), Camed, Ca-
pef e clausulas sociais. Sobre o
PCR, o banco informou que o
ATS (Adicional por Tempo de
Servigo) enfrenta impedimen-
tos por conta da CGPAR 52.

No quesito saude, os traba-
lhadores reivindicam maior
participagdo do banco no cus-
teio da Camed, ampliagao da
rede credenciada e melhorias
aos aposentados. Sobre a Capef,
a pauta inclui mudangas na pre-
vidéncia, flexibilizagdo das con-
tribuicoes e medidas para forta-
lecer a governanga dos fundos.
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Inflacao menor em junho
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A taxa em 2025 foi
de 4,9%, a menor
da série historica

ANA BEATRIZ LEAL
imprensa@bancariosbahia.org.br

|

PROBLEMA que integra um ci-
clo de exclusoes e desigualdade
sociais, o analfabetismo, que
acaba por limitar a cidadaniaea
consciéncia politica da popula-
¢do, tem caido no Brasil, muito
em fungdo dos esforcos da de-
mocracia social. Ano passado,
o pais registrou taxa de 4,9%, a
menor da série histdrica inicia-
da em 2016, com 8,4 milhdes de
pessoas com 15 anos ou mais de
idade analfabetas.

Em relagio a 2024, houve
queda de 0,4% e redugéo de cer-
ca de 592 mil pessoas analfa-
betas no pais. Em nove anos, a
taxa nacional caiu de 6,7%, em
2016, para 4,9%, ano passado,
recuo de 1,8%. A regido Nordes-
te (4,8 milhdes de pessoas) con-
centra 57,4% do total.

A populagdo idosa é a mais
atingida. Ano passado, o Bra-

Jeda

sil tinha 4,8 milhoes de anal-
fabetos com 60 anos ou mais,
equivalente a 14,9% das pessoas
desta faixa etaria. Neste grupo,
entre pretos ou pardos, a taxa
era de 20,6%, quase trés vezes
maior do que a observada entre
brancos (7,3%).

A taxa de analfabetismo cai
progressivamente nos grupos
mais jovens: 8,3% entre as pes-
soas com 40 anos ou mais, 5,8%
entre aquelas com 25 anos ou
mais, e 4,9% na populac;éo com
15 anos ou mais.

No caso dos brasileiros entre
15 a 59 anos, o percentual foi de
2,6%, dado que indica que as
novas geragoes tiveram maior
acesso a escolarizac¢do, sendo
alfabetizadas ainda na infancia.
Nao por acaso, negros e idosos
tém o maior indice de analfabe-
tismo. Foram eles os que tive-
ram acesso desigual a educagido
e foram os mais excluidos so-
cialmente ao longo da vida.

Os dados sdo da Pesquisa Na-
cional por Amostra de Domicilios
Continua: Educagao, divulgada
pelo IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica).

X -

Mais de 65 milhGes de pessoas acima de 25 anos ndo tém educagéo basica

A INFLACAO perdeu forca em
junho, impulsionada principal-
mente pela queda nos precos
dos alimentos e bebidas. Segun-
do apuragédo do IBGE, o proces-
so inflacionario no grupo vol-
tou a cair apos trés meses de alta
moderada, registrando 0,24%.
O recuo contribui para a re-

dugdo do custo médio de con-
sumo das familias e influencia
diretamente o resultado do in-
dice oficial de precos do més.
Entre os alimentos que ficaram
mais baratos estdo itens basicos
como arroz, ovos e frutas.

Com este comportamento,
o indice geral registrou avan-
_. ¢o menor, indicando
um cenario de maior
estabilidade para o
cidaddo. O resultado
pode apresentar um
alivio no orgamen-
to das familias, espe-
cialmente aquelas que
destinam grande par-
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DOENCA CAPITALISTA No capitalismo periférico, autorita-
rismo e democracia se revezam. Apesar do retrocesso com a delitu-
osa Lava Jato (2014-2020), a farsa do impeachment (2016) e a prisao
ilegal de Lula (2018), o Brasil renasceu das cinzas, derrotou o fasci-
nazismo nas urnas (2022) e prendeu os golpistas (2025). Agora, o
arbitrio volta a ameagar e usa Trump para roubar o Brasil.

A ' te da renda & compra
L ol :
- 1 de alimentos.

Rogaciano Medeiros

MUITO ESTRANHO No minimo de causar curiosidade, o
fato de nunca mais ter saido noticia das investiga¢oes do tal fil-
me Dark Horse - O Azario - sobre a trajetdria politica de Bolso-
naro e para o qual Flavio foi flagrado pedindo dinheiro a Vorca-
ro, preso pela PF no escandalo do Banco Master. Das duas, uma:
0 caso esta parado, o que é improvavel, ou tem gente poderosa
segurando a informagao.

FAVORECE FLAVIO Manter em sigilo o caso Dark Horse s6
beneficia eleitoralmente Flavio Bolsonaro. Afinal, o Banco Master
nasceu e cresceu, em ritmo escandaloso, no governo do pai dele,
Jair, presidente entre 2019 e 2022. O flagrante do pedido de di-
nheiro a Vorcaro denuncia a intimidade entre o cla e o banqueiro.
O siléncio freia a sangria na candidatura do presidenciavel do PL.

QUE VERGONHA! O vazamento da noticia de que mesmo sem
mandato o ex-presidente da Camara, Eduardo Cunha (PR-MG),
preso entre 2016 e 2020 por corrupgio, determinava destinatarios
de verbas do orcamento secreto, reafirma a decadéncia do Parla-
mento brasileiro, sob controle da maioria bolsonarista, desprovida
de decoro e probidade, que trama para eleger Flavio presidente.

PRIORIZAR POLITICA Diante das mudangas em érgios subs-
tanciais da alta hierarquia estatal, hoje com figuras reconhecida-
mente reacionarias em postos-chaves da Republica, o campo pro-
gressista nao pode depositar tantas esperangas na luta institucional,
como fez até passado recente. Mais do que nunca, ¢ decisivo apostar
na politica, na mobiliza¢ao popular. Colocar povo nas ruas.



