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éQVMa
Saude mental, previdéncia,
metas abusivas e a defesa
de direitos historicos
dominaram os debates
dos congressos nacionais

dos empregados da Caixa

e dos funcionarios do BB

Na Caixa e no BB foram trés dias de intensos debates para fechar a pauta de reivindicagbes. € dOS baﬂCOS privadOS,
Nos dois congressos a certeza de que o cenario € dificil, mas a mobilizagéo € capaz de

garantir avangos. No Conecef, um dos momentos mais marcantes foi a participacao, virtual, As discussdes encerram
de Emanoel Souza, titular da CEE/Caixa e atualmente afastado por questdo de salde .
uma etapa decisiva da

B .. construgéo
= - da campanha

~ salarial e
. reforcam
que a luta vai
4 muito alem
das questdes
' econdmicas:
envolve
qualidade
de vida e
condicoes
dignas de
trabalho.
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E3 BRrADESCO
Agéncia fica
em Macurure

Liminar impede banco
de retirar o servico
bancario do municipio

JULIA PORTELA
imprensa@bancariosbahia.org.br
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A REIVINDICAGAO da popu-
lagdo de Macururé e a mobi-
lizagdo do Sindicato da Bahia
garantiram uma importante vi-
tdéria contra mais uma tentativa
de desmonte dos servicos banca-
rios no interior do Estado. A Jus-
tica determinou que o Bradesco
mantenha em funcionamento
a unica unidade do municipio,
barrando uma decisiao que dei-
xaria milhares de moradores
sem atendimento presencial.

A liminar impede o fecha-
mento do posto de atendimen-
to do Bradesco em Macururé,
previsto para sexta-feira passa-

Prefeito Bergue de Josias pede apoio ao Sindicato

da. A decisao é da A 1* Vara dos
Feitos de Rela¢oes de Consumo,
Civeis e Comerciais de Chorro-
cho, no Vale do Sao Francisco.

A medida atende a solicita-
¢do de toda a comunidade lo-
cal e do Sindicato, que denun-
ciaram os impactos sociais do
fechamento por meio de mobi-
lizagbes, manifestagdes e agcdes
judiciais. Caso o encerramento
fosse concretizado, a populacio
ficaria obrigada a se deslocar até
Chorroché para acessar servi-
¢os bancdrios basicos.

Os dois municipios estio se-
parados por mais de 34 qui-
lometros, distancia que afe-
ta especialmente aposentados,
idosos e moradores com dificul-
dade de locomogdo. O diretor
do Sindicato, Ronaldo Ornelas,
destaca que 90% dos clientes
atendidos em Macururé perten-
cem a esse publico.

I A Justica ainda
. //// /||| determinou que o
[l///l/l]] Bradesco nio en-
1] J,l cerre, transfira ou

(1]
reduza a estrutu-
ra fisica de aten-
dimento. O ban-
co também deve
manter os servi-
¢os bancdrios or-
dindrios de forma
ininterrupta.

ltal condenado por
fraude de tercelrizada

O ITAU foi condenado pela
Justica do Trabalho a indeni-
zar funcionarios prejudicados
por esquema de terceirizagdo
fraudulenta. A decisdo deter-
mina o ressarcimento dos tra-
balhadores e o pagamento de
R$ 1 milhdo por dano moral
coletivo. A pratica atingiu em-
pregados de quase mil agén-
cias em todo o pais.

A condenacio envolve a Fi-
nanceira Itad, segmento res-
ponsavel por operagoes de
crédito, cartdes e financia-
mentos, acusada de classificar
como “correspondentes ban-
carios” funciondrios que cum-
priam fung¢des permanentes e
essenciais as atividades subs-
tanciais ao banco Itad. A clas-
sificacdo trapaceira impediu
que os funciondrios recebes-
sem os direitos previstos pela
categoria, como a jornada de

seis horas didrias.

O caso tramita ha cerca de
uma década. A primeira conde-
nagdo ocorreu em 2016 e, apos
contestagoes, 0 processo transi-
tou em julgado, ou seja, quando
ndo cabe mais recurso. Em de-
cisao publicada na segunda-fei-
ra, a Justica reconheceu a exis-
téncia de terceirizagdo ilegal
que retirou direitos trabalhis-
tas de milhares de funcionarios
e condenou o ressarcimento a
cada colaborador lesado, além
de indenizagdo miliondria por
danos morais.

A decisao representa uma
das maiores vitorias judiciais
envolvendo direitos trabalhis-
tas no sistema financeiro e re-
for¢a o entendimento da Jus-
tica de que a terceirizagdo nao
pode ser utilizada para reduzir
garantias asseguradas aos tra-
balhadores.

NR-1, mais protecao ao trabalhador

A ATUALIZACAO da NR-1
(Norma Regulamentadora n°
1), sem davida alguma, repre-
senta um importante avango
na prote¢do da saude mental
dos trabalhadores. A regra
determina que as empresas
passem a identificar, avaliar
€ prevenir riscos psicossociais
no ambiente de trabalho.
Entre os fatores que devem

ser monitorados estdo o as-
sédio moral e sexual, a pres-
sdo excessiva por metas, a so-
brecarga de trabalho e outras
praticas que podem provocar
adoecimento fisico e emocio-
nal. As empresas precisam
incluir esses riscos nos pro-
gramas de gestdo e adotar me-
didas de prevengéo.

Para a categoria bancaria,

a mudanca tem relevan-
cia especial diante dos

ao trabalho. O reconhe-

elevados indices de afas- ' \
tamento por transtor- ;
nos mentais relacionados

cimento desses fatores
como riscos ocupacio-
nais fortalece a luta por
condicoes de trabalho
mais saudaveis.
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Caixa: sal

Metas, adoecimento
€ 0 convénio médico
dominaram o Conecef

ROSE LIMA
imprensa@bancariosbahia.org.br
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defesa do Saude Caixa e a saude
mental estiveram entre os prin-
cipais temas debatidos no 41°
Conecef (Congresso Nacional
dos Empregados da Caixa). As
discussdes reforcam a necessi-
dade de enfrentar os problemas
que afetam diretamente as con-
dicoes de trabalho nas unidades
do banco.

A crescente pressao exercida
pelos programas de remunera-
¢ao variavel, especialmente apds
a implantagdo do Super Cai-

Salvador, segunda-feira, 22.06.2026
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CAMPANHA SALARIAL [EJ)

de e remuneracao

Empregados debatem demandas e definem prioridades no 41° Conecef

xa, foi um dos pontos centrais.
O programa amplia a cobranca
por resultados, eleva as metas e
intensifica a sobrecarga fisica e
emocional, estimulando a com-
petitividade interna e precari-
zando o ambiente de trabalho.
Os delegados refor¢aram, no
entanto, que os programas nao
podem ser confundidos com

Cassi é prioridade no BB

A SUSTENTABILIDADE ¢ o fu-
turo da Cassi estiveram entre
os principais temas debatidos
no 36° Congresso Nacional dos
Funciondrios do Banco do Bra-
sil, que terminou na sexta-feira.
O encontro retne bancarios de
todo o pais para discutir pro-
postas que garantam a manu-
tencdo e o fortalecimento da
assisténcia médica.
Acompanhando de perto as
discussoes, o diretor do Sindi-
cato dos Bancarios da Bahia, Fa-
bio Ledo, destaca a importancia
da participagdo da categoria na
defesa de um dos maiores patri-
monios dos funcionarios do BB.

Durante o debate, diretores
da Cassi apresentaram avangos

previstos no Plano de Gestao
2024-2028, com foco na sus-
tentabilidade financeira, am-
pliacdo da rede credenciada e
fortalecimento da Atengdo Pri-
maria a Saude. Entre os dados
divulgados, chama aten¢ao o
crescimento de 108,18% da rede
de prestadores de servico entre
2024 e 2025, passando de 844
para 1.757 unidades. A expan-
sdo foi maior no interior, che-
gando a 123,55%.

Segundo informagdes, 96%
dos pedidos de autorizagdo siao
analisados em até trés dias.
Agora a meta ¢ elevar a satisfa-
¢do geral dos associados de 69%
para 75%. A diretora de Risco
Populacional, Saide e Rede de

_ Atendimen-
to da Cassi,

Luciana Bag-
no, reforcou
que as agoes
da nova ges-
tdo tém como
prioridade am-
pliar o acesso e
melhorar a ex-
periéncia dos

Depois de 3 dias de debates, pauta é aprovada no BB usudarios.

a PLR (Participagdo nos Lu-
cros e Resultados), uma con-
quista historica garantida pela
luta sindical e prevista na CCT
(Convencdo Coletiva de Traba-
lho). Diferentemente da remu-
neracdo variavel, a PLR distri-
bui parte dos resultados obtidos
pelo banco sem impor metas
individuais abusivas nem apro-

™

fundar a pressao.

A satde mental também foi
destaque. Pesquisa apresenta-
da durante o Congresso revela
um cendrio preocupante: 85%
dos empregados relataram sin-
tomas de ansiedade, 64% con-
vivem com estresse, 58% jd pre-
cisaram se afastar por questoes
relacionadas a saide mental e o
mesmo percentual informou ter
diagnéstico de depressdao. Além
disso, 61% afirmam néo receber
apoio institucional adequado.

A defesa do Saude Caixa e a
necessidade de retirar o teto de
6,5% da folha de pagamento, me-
canismo que limita a participa-
¢éo do banco no custeio do pla-
no e transfere uma parcela cada
vez maior das despesas para os
empregados, também é priori-
dade na campanha salarial.

Previ forte e transparente

A COMUNICACAO permanente
com os associados, a transpa-
réncia e a inovagao tecnologica
sao pilares fundamentais para
manter a Previ forte e prepara-
da para os desafios do futuro. O
tema foi debatido no Congresso
Nacional dos Funcionarios do
Banco do Brasil.

Durante o evento, os direto-
res eleitos reforcaram a impor-
tdncia de uma escuta ativa e
do compromisso de aproximar
cada vez mais a entidade dos as-
sociados, garantindo cuidado e
seguranga financeira.

Os numeros demonstram a
solidez da Previ. A entidade al-
cancou a marca histérica de R$
300 bilhdes em ativos totais,

considerando todos os planos
administrados.

A inovagao tecnoldgica tam-
bém é destaque. Entre as novi-
dades esta a evolucao do chatbot
Previx, que passa a oferecer as-
sessoria escrita diretamente pelo
WhatsApp, tornando o atendi-
mento mais agil e acessivel.

Outros dados chamam aten-
¢do. Atualmente, a Previ conta
com 175 associados com mais
de 100 anos de idade e cerca
de 4 mil participantes entre 90
e 99 anos. Apesar de se manter
robusta, os participantes aler-
taram para a necessidade de
ampliar a divulgacao dos bene-
ficios da previdéncia comple-
mentar entre os funcionarios.
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Dinheiro sem retorno

Rogaciano
Medeiros

SAQUE

Bruno Reis quer mais verba
para empresas, enquanto o0s
Onibus seguem sucateados

FABIANA PACHECO
imprensa@bancariosbahia.org.br
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A PREFEITURA de Salvador quer destinar
até R$ 80 milhdes em subsidios as empre-
sas que operam o transporte publico da
capital. A proposta, enviada em regime de
urgéncia @ Camara Municipal, prevé R$ 75
milhdes para as concessiondrias de onibus
e outros R$ 5 milhdes para o Subsistema de
Transporte Especial Complementar.

A justificativa seria evitar novo aumen-
to da tarifa, atualmente em R$ 5,90. No en-

Verdadeiro retrato do abandono que a Prefeitura de Salvador esconde

tanto, o projeto nao estabelece contrapar-
tidas concretas para melhorar o péssimo
servico prestado a populacdo. Quem de-
pende do transporte publico em Salvador
passa aperto.

Nos ultimos anos, diversas linhas foram
extintas ou tiveram os trajetos reduzidos,
obrigando milhares de usuarios a recorrer
ao metro. O resultado é um sistema sobre-
carregado, com estagdes e vagdes lotados
nos horarios de pico, além de longas espe-
ras e deslocamentos mais demorados.

Enquanto isso, aumenta a insatisfacdo
com a qualidade do servico, a insuficiéncia
da frota e as dificuldades enfrentadas dia-
riamente pelos trabalhadores que depen-
dem do transporte coletivo para se deslo-
car pela cidade.

O secretario do Traba-
lho, Emprego, Renda e Es-
porte da Bahia, Augusto
Vasconcelos, critica a pro-
posta. “Estamos falando
de R$ 80 milhdes pagos
com os impostos da po-
pulagdo, enquanto milha-
res de pessoas enfrentam
longas esperas nos pontos,
superlotagdo e dificulda-
des para acessar o siste-
ma”. O Projeto de Lei n°
172/2026 deve ser analisa-
do pela Camara Munici-
pal nos proximos dias.

Avango na protecao as mulheres

O BRASIL comega a colher os primeiros
resultados de uma politica publica voltada
ao enfrentamento da violéncia de género.
Entre abril e maio, os casos de feminicidio
cairam 11,45% em relagdo ao mesmo peri-
odo de 2025, aponta dados do Ministério
da Justica e Seguranga Publica (MJSP). A
reducao mostra que o combate a violéncia
contra as mulheres depende de agdes coor-
denadas para enfrentar uma desigualdade
historica e estrutural.

Na pratica, sao menos 30 mulheres assas-
sinadas por condigoes de género. Em abril,
a reducéo foi maior, de 142 para 108 no nu-
mero dos casos, ou seja, reducao de 23,94%
em relagdo ao mesmo més de 2025.

A queda acontece justamente depois de o
governo Lula ter langado o Pacto Nacional
Brasil contra o Feminicidio. Segundo o Mi-
nistério da Justica e Seguranca Publica, os
dados reforcam a importancia da atuagao

articulada entre os diversos drgaos envolvi-
dos na prote¢do das mulheres.

As agbes do governo Lula ndo param
por ai. Tem ainda a segunda edi¢do da
Operagao Mulher Segura, com foco no en-
frentamento a violéncia contra a mulher e
prevencdo ao feminicidio. Nos primeiros
15 dias de atividade, foram efetuadas 630
prisoes relacionadas e mais de 2 mil mu-
lheres acolhidas.

Casos de feminicidio cairam 11,45% em 2 meses

PELA LEGALIDADE A questio
do senador Jaques Wagner e o su-
posto envolvimento com o banquei-
ro Daniel Vorcaro, do Banco Master,
deve seguir o tramite legal estabe-
lecido pelo Estado democratico de
direito. Se ha provas concretas, ob-
jetivas, que ele preste conta a Justica
pelo ilicito, tratamento a ser adotado
a todo cidadao. Do contrério é vaza-
mento seletivo com fins eleitoreiros.

MUITO DIFERENTE H4 uma
diferenca consideravel nos casos
do envolvimento de Jaques Wagner
e Flavio Bolsonaro com o Banco
Master. As investigacoes mostram o
presidenciavel do PL falando direto
com o banqueiro Daniel Vorcaro,
pedindo dinheiro. Com o lider do
governo, a situagdo é bem diferen-
te, pois 0 que se especula é favore-
cimento indireto via o empresario
Augusto Lima.

FALSO ARGUMENTO A ope-
ragdo de busca e apreensdo em en-
derecos do senador Jaques Wagner
(PT-BA) desmonta totalmente a ar-
gumentagdo falaciosa do cla Bolso-
naro e coligados, de que a PF estaria
aparelhada e s6 investiga a oposi¢ao.
A realidade dos fatos desmascara mais
uma fake news bolsonarista. A desin-
formacao ¢ a grande arma politica da
extrema direita. S6 engana tolo.

DIFICIL DEMAIS Embora in-
conveniente para o campo progres-
sista, dificilmente a acusa¢ao de que
Jaques Wagner, lider do governo no
Senado, teria sido beneficiado indi-
retamente pelo Banco Master tera
potencial para interromper a traje-
toria de crescimento da reeleicdo de
Lula na corrida presidencial. O fato
de serem correligionarios nao com-
prova cumplicidade.

PRESERVAR LULA Indepen-
dentemente da veracidade das acu-
sacdes e dos desdobramentos dos
fatos, o melhor mesmo seria Jaques
Wagner entregar a lideranc¢a do go-
verno no Senado, para evitar res-
pingos na campanha de reeleigdo de
Lula e também ficar com mais tem-
po e tranquilidade para trabalhar
melhor a defesa.



